
令和 8年 3月 12日 IR委員会 

令和 8年 4月 1日 第 1回教授会資料 

 

 

令和７年度 函館大学 学生生活満足度調査 結果報告書 

 

◆回収数 

学年 回収数 学生数 回収率 

1 57 67 85% 

2 46 63 73% 

3 80 93 86% 

4 53 67 79% 

合計 236 290 81% 

◆調査結果 
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【通学のしやすさについて、不満や改善してほしいこと】 

立地・駐車場関係 13件 

遠い・悪い 5件 

駐車場の陥没に対する恐怖感・不満 8件 

その他 

音楽棟付近で喫煙している学生に対する不満 

 

 

 

【学園バスについて不満や改善してほしいこと】40件 

昼の時間・遅い時間の運行が無いことへの不満・運行本数が少ないことへの不満 21件 

危険運転・速度超過・停留所に停車しない・定刻発車を守らないドライバーへの不満 9件 

運行ルートの短さへの不満 1件 

減便により、1台あたりの乗車人数が増えたことによる混雑・乗車拒否（満員のため）への不満 9件 
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【教室・学内施設について、不満や改善してほしいこと】 

椅子関係（痛い・故障・体調不良） 26件 

電波・Wi-Fi関係 15件 

空調関係（暑い・寒い・体調不良） 59件 

 

特に 201教室に対する椅子・暑さへの不満 16件 

 

その他 

机・壁への落書き 1件 

トレーニング室（重量が足りない・器具の増設） 3件 

日差しを遮る設備の導入希望 1件 

学食・喫茶の提供が遅いことへの不満 1件 

 

【シラバス・キャンパスガイドについて不満や改善してほしいこと】 

誤送信・誤通知・通知が見えなくなる等バグ 5件 

わかりづらい 7件 

Outlookに通知されなくなった 1件 

 単位認定に関する記述を詳しく掲載してほしい 1件 
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【大学から発信する情報提供の迅速性について改善してほしいこと】 

通知がWEBシステムのみ（Outlookでの同時お知らせメールの廃止に対する苦情）について 6件 

重要な連絡が遅い・一カ月前に連絡して欲しい（アルバイト等のため）・告知系が遅い・休講連絡が直前過ぎる 

情報が一度しか流れてこない など 
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【「その他」の場面で満足・不満を選択した方は、具体的な内容を教えて下さい。】 

学外活動への不満 

図書館を充実させて欲しい 

学生ホールなどは人が混み合っていて休める場所は少ない 

学生活動（海ごみアップリサイクル）に取り組みたいから支援できる範囲は支援して欲しい。奥尻島に行けたことは嬉しい

が、大学の雰囲気は良いようには思えなかった。 
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24%

54%

14%

6% 2%

学生生活を振り返っての満足度

とても満足している まあまあ満足している

どちらともいえない あまり満足していない

まったく満足していない

32%

47%

11%

6%
4%

4年生のみ：学生生活を振り返っての満足度

とても満足している まあまあ満足している

どちらともいえない あまり満足していない

まったく満足していない
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【函館大学について「こうなったらいい」「こうしてほしい」という要望】 

・少子化により辞めてしまう学校が函館で多い気がしているので函館大学は続いていて欲しいと思う 

・喫煙所がほしい 

・各教室に時間割(何曜日の何時限目にどの講義が使うか)を貼ってほしい 

・大学祭などのイベントがもっと大規模だといいなと思う 

・就活時期が早くなってきているから 1年間の取得単位増加した方がいいと思った 

・学生数が減少しているからこその対策、学祭の活性化、学内イベントの充実 
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・他の大学は席自由にも関らずこの大学は指定席。そこを改善してほしい 

・組織の透明性に疑問を感じています。学生の評価方法だけでなく、教員の評価方法についても、学生が教員に対して抱く

評価との間にギャップがあるのではないかと思います。 

・就活に対する支援をもっと大きくしてほしいです。授業の一貫でしかやらないので、ためになる授業や、学年全体の講習

を必修で行ったりしてほしいです。 

・授業料に見合った講義してほしいです。 

・もっと活気の溢れる大学になって欲しい。もっと盛り上がってほしい。それに、もっと人いて欲しい。学生教職員全てに

おいて。また、サークルがもっと活発になればいいなと思う。 

・201、251のような風通しが悪く換気がされにくい教室に扇風機を置くなどして対策をして欲しい。冬でも体調を崩すこ

とが多い上に、夏は暑すぎて授業に集中出来ない 

・長期休暇中の貸出する本に検定の本も含めて欲しい。 

・教員同士の連携がうまくできていないから気軽に連絡ができるシステムがあればいい 

・先生の自分話を聞く授業が少なくなるといい 

・入学者オリエンテーションで、もっと初めの方に同性と仲良くなる場面があるといい" 

・講義→少なからず喋っている生徒がいる。真剣講義を受けたい生徒の妨げになるため、教員がなるべく早く注意する。 

・教授→生徒によって態度を変えるのは最小限にして、成績等には反映させないようにして欲しい。 

・課題→課題でやるべき場所がわからないときがある、講義後に課題は classroomなどで流して欲しい。 

・各講義の最後に実施されるアンケートをしっかり反映してくれたら嬉しいです。 

・クォーター制はぜひやめていただきたい。" 

・地域交流がもっと増えて欲しい。 

・函館大学を SNSで発信することで、函館大学に入学したい！という学生を増やせるのでは…と思いました。 

・一部の教職員があいさつをしても返事を返さない。一般的な常識としてあり得ないし函館大学の評判やグレードを下げ

ている。 

・体罰をする教授がいる。 

・板書の文字が小さく学習環境の悪い教員がいる。 

・講義をもっと生徒思いにしていただきたいです。分からないところを少し深く説明していただきたいです。 

・16回目の授業をなくしてほしい 

・デジタルサイネージおいてください 

・教員が不必要にコミュニケーションを取ろうとしてくることが煩わしく感じる 

・自主学修等で遅くまで学校に残りたいので、20時以降も許可して欲しい。 

・キャンパスが老朽化しているため、新たなキャンパスを建てて欲しい。 

・1番最初の履修登録の時間が短いのは改善して欲しいです。 


