
令和 7 年度 函館大学卒業生アンケート調査 

 

【卒業生へのアンケート】 

1．実施期間：令和 7 年度 8 月 18 日（月）～8 月 29 日（金） 

2．調査対象：2018 年度カリキュラムの卒業生 

3．調査方法：Google フォームによる Web 回答 

4．回 答 数：18 件（回答率 18.9％：18/95 名） 

5．調査結果： 

 

（１）本学卒業生の就職定着状況について 

 今まで転職したことがあるかという設問に対し、18 名中 5 名（27.8％）が転職の経験が
あった。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（2）大学での学びについて 

 大学時代に学んだ内容が、現在の仕事にどれくらい役に立っているかという設問に対
し、「役に立っている」との評価が 38.9％、「どちらともいえない」との評価が 55.6％と、
まだどちらとも評価できないと言える卒業生の割合が上回る結果になった。 

 

 

 

 

 

 

 

 



 大学時代に学んだ内容が役に立っていると回答された中で、特に役に立っていると思わ
れる科目の分野については、「会計」が唯一複数名からの回答があり、その他は 1 件ずつ
の回答であった。昨年度実施した同アンケートにおいても、会計が最も多い回答を集めて
いた。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（3）どの分野の支援をより充実させた方が良いか 

 支援をより充実させた方が良い分野としては、「ゼミナールの活動」・「キャリア教育」が
同率で最も多い回答を集めていた。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 また、支援を充実させた方が良いと考える理由については、それぞれの回答に対し以下
のようなコメントが寄せられた。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

設備を増強させるのは大学の最重要課題。やっぱり私立大学の魅力の一つ。部活は僕にとってはかけが
えのない財産でした。地域貢献は人脈がやはり桁違いに広がる。何回もやって覚えてもらうことが大
事。【部活動・サークル活動, 地域貢献活動・地域連携, 施設・設備・備品】 
奨学金を借りている場合は、毎月の支払いが発生していて大変そうだから。【学費】 
いろいろな業種を知った方がいい。就職活動時、転職時に役に立つため。【研究室・ゼミナールの活動, 
キャリア教育（ガイダンスやインターンシップ）】 
就職面接時の引き出しは多いことにこしたことはないから【部活動・サークル活動, 研究室・ゼミナー
ルの活動, キャリア教育（ガイダンスやインターンシップ）, アルバイト支援】 
興味を持ったことに学生が自発的に行動し、それに大学が応えられる環境の整備が重要と感じたため
【部活動・サークル活動, 研究室・ゼミナールの活動, キャリア教育（ガイダンスやインターンシッ
プ）】 
コミュニケーション能力向上【研究室・ゼミナールの活動, 海外留学】 
努力できたから【部活動・サークル活動】 
社会に出てからの方が大事【キャリア教育（ガイダンスやインターンシップ）, 海外留学】 



（4）どの能力の育成に力を入れるべきか 

 教育に力を入れるべき能力について伺ったところ、3 つまで選択可能な中「コミュニケ
ーション能力」が他の選択肢との差が明確なほど多くの回答を集めた。社会に出たうえ
で、コミュニケーション能力の重要性をより実感しているともいえる。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（5）大学生活の満足度 

 本学に対する総合的な満足度は、今回回答のあった 18 名の 100％が満足しているとの回
答となった。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（6）印象に残っている本学の良いところ 

 卒業生の印象に残っている本学の良いところを伺ったところ、以下の通りコメントを得
た。「少人数の大学で、教職員との距離が近い」ということをメリットと考えてくれる卒業
生が多い。 

 

 

 

 

 

目上の人との距離感。卒業しても頼れる人柄と雰囲気。お金を出して通う価値があると思います。/ 親身になって
活動のサポートをしてくれる所。/ 学生が少人数なので、職員さんや先生方との距離感が近かったのが良かったと
思います。/ 就職活動や進路についても、学生個人のペースに合わせたり、意思を尊重した上でたくさんサポート
してくれたり、相談に乗ってくれたので、精神的に辛い時期もなんとか乗り越えられました。とても感謝の気持ち
でいっぱいです。改めまして在学中はお世話になりました、ありがとうございました。/事務員の方達と就職や進学
等に関して気軽に相談できる環境がある事 / イカ踊りの参加。/教職員と学生の近さ アットホーム感 /自由な
校風 / プロジェクト学習 / 人が少ない / 就活において、手厚く対応していただいたこと / とり天が美
味しかった / 人数が少ない為、職員との距離が近い。/ 学食が美味しい。" 



（7）本学に対する要望や期待 

 全体を通し、本学に対する要望や期待については以下の通りコメントを得た。 

 

 

上記で申した通り設備改善が最重要だと思います。地域にも郊外の人にも魅力を感じる施設は函館にないから魅力
的。 / 函館大学出身の子と働けるのを楽しみにしています。 / 就職活動を 1.2 年の時からもっと参加してお
けば良かったと後悔しているので、今いる学生にももっと興味を持つ就職活動アピールをした方がいいかなと思い
ます。多分厳しいと思うけど… / AI ツールを実際に使ってみる授業などあればいいと思います。プロンプトの
練習や、何か作成してみたりすることができれば社会に出た時役立つのではないかと思います。 / もっと外部の
人間との関わりを増やして欲しい / 税金、資産運用を学ぶ場はあった方がいい 


